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中国机械工业教育协会文件

中机教协[2024]35 号

关于报送第一届全国装备制造行业新技术应用技能竞赛

获奖选手职业技能等级晋升材料的通知

各参赛单位及选手:

根据《关于报送全国行业职业技能竞赛二类职业技能竞赛获奖选手职

业技能等级晋升材料的通知》中就培函[2024]48 号文件精神，我会将组织

对 2023 年全国行业职业技能竞赛——全国装备制造行业新技术应用技能竞

赛，其中：赛项一（包含 3 个子赛项）综合排名前 15 的职工身份获奖选手，

其它赛项前 15 名职工身份获奖选手晋升职业技能等级材料报送工作，现将

有关事项通知如下:

一、报送范围

经与技能人才评价工作网（http://osta.mohrss.gov.cn/）国家职业

技能标准查询系统比对核查，本次报送晋升材料的范围为 2023 年全国行业

职业技能竞赛——全国装备制造行业新技术应用技能竞赛，包括：加工中

心操作调整工（数字化设计与制造方向）、电子专用设备装调工(机器人智

能服务方向）、信息通信网络运行管理员 S(工业物联网智能传感方向)、

信息通信信息化系统管理员 S(工业互联网视觉感知方向)四个赛项。

若获奖选手在决赛后，已通过其他渠道取得与当年竞赛奖励一致或更

高的职业技能等级证书，该获奖选手不在此次晋升材料报送范围内。

二、报送材料

（一）获奖选手身份证正、反面复印件各 1 份；
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(二)经人社部门备案的、与赛项职业(工种)一致的决赛时职业资格证

书或职业技能等级证书复印件1份;

(三)技能人才评价工作网(http://osta.mohrss.gov.cn/)上与赛项一

致的职业资格证书或职业技能等级证书查询截图1份;

（四）《全国行业职业技能竞赛二类职业技能竞赛决赛获奖选手信息

表》（详见附件1）纸质版、电子版各1份。

（五）《获奖选手职业技能等级数据统计表》（详见附件 2）电子版 1

份。

三、工作要求

（一）各相关单位须建立内部审核制度和流程，保证材料的准确性、

完整性，严禁出现弄虚作假行为。

（二）各相关单位及人员未按照要求按时报送材料、报送材料不齐，

材料审核不准确、有误，特别是对身份信息及原有职业资格(或技能等级)

核对有误，全部材料将被退回。

（三）相关单位及人员请于2024年7月22日前报送上述材料纸质版及电

子版(邮件标题:年份+职业技能等级晋升+姓名，例"2023年-张三-职业技能

等级晋升")至中国机械工业教育协会，未能按时报送材料的，视为放弃申

报。

四、联系方式

1.联系人：胡灵（15822201332）、刘亚琴（13601325688）

2.邮箱：2682499633@qq.com

附件：1.全国行业职业技能竞赛二类职业技能竞赛决赛获奖选手信息

表

2.获奖选手职业技能等级数据统计表

中国机械工业教育协会

2024 年 7 月 16 日
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